
บันทึกขอความ 
สวนราชการ สํานักงานอธิการบดี กองกลาง  สํานักงานสภามหาวิทยาลัย โทร.1204 
ท่ี ศธ 0550.1.1/กบ.06 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2554 
เรื่อง แจงมติการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2554 

เรียน หนวยงานที่เกี่ยวของ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2554 เมื่อวันอังคารที่ 8 
กุมภาพันธ 2554 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มีมติและขอสั่งการใหดําเนินการ คือ 

1. การจัดสรรเงินสวัสดิการใหคณะ/สถาบัน/สํานัก มีมติใหดําเนินการ ดังนี้ 
1.1 มอบหมายผูอํานวยการกองกลางรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับเงินสวัสดิการแลว 

นําเสนอขอมูลพรอมแนวทางใหคณะกรรมการเพื่อพิจารณาแกไขประกาศวาดวยการรับจายเงินรายได 
ในการจัดสวัสดิการและยกรางระเบียบวาดวยการรับจายเงินรายไดในการจัดสวัสดิการพิจารณา 

1.2 มอบหมายนิติกรรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการบริหารจัดการเงินสวัสดิการเพื่อทํา 
การยกรางระเบียบวาดวยการบริหารจัดการเงินสวัสดิการนําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่อ 
พิจารณา  กลั่นกรองกอนที่นําเขาคณะกรรมการบริหารการเงินและงบประมาณและคณะกรรมการ 
ปรับปรุงและยกรางกฎระเบียบฯ และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

1.3 มอบหมายผูอํานวยการกรองกลางนัดหมายคณะกรรมการประชุมเพื่อพิจารณา 
โดยใชคําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเลขที่ 576/2552 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อ 
พิจารณาแกไขประกาศวาดวยการรับจายเงินรายไดในการจัดสวัสดิการและยกรางระเบียบวาดวยการรับ 
จายเงินรายไดในการจัดสวัสดิการ 

1.4 มอบหมายคณะกรรมการนําขอมูลมาวิเคราะหใหเห็นสาระสําคัญเพื่อเปนกรอบ 
ดังนี้ 

1.4.1 ระเบียบเดิมที่เคยมีอยูและที่เกี่ยวของ 
1.4.2 ระเบียบหนวยงานตนสังกัดที่กําหนดไวซึ่งมหาวิทยาลัยตองปฏิบัติ 

ตาม เชน กรมบัญชีกลางหรือสํานักนายกรัฐมนตรี 
1.4.3 ขอมูลเดิมที่เกี่ยวกับคําสั่งและอํานาจหนาที่ตางๆ 

1.5 การใชเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัยตองการใหมีระบบ  มีแผนการใชเงินเพื่อเปน 
การกํากับไวในระดับหนึ่ง  โดยจะพิจารณาดําเนินการตามเหตุความจําเปนหรือเรื่องเรงดวนไดทันที 

2. ระเบียบการหารายไดของคณะ/สถาบัน/สํานัก มติที่ประชุมเสนอชองทางดังนี้ 
2.1 ทุกสวนราชการ/คณะ/สถาบัน/สํานัก  ยกรางขึ้นมาเสนอคณะกรรมการบริหาร 

มหาวิทยาลัยกลั่นกรองและนําเสนอเขาคณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎ ระเบียบฯ 
2.2 หลักการบริหารงานรายได 

2.2.1 ใหคณะกรรมการเพื่อพิจารณาแกไขประกาศวาดวยการรับ 
จายเงินรายไดในการจัดสวัสดิการและยกรางระเบียบวาดวยการรับจายเงินรายไดในการจัดสวัสดิการ 

2.2.2 ระเบียบอื่นที่เกี่ยวของหนวยงานใดที่มองเห็นประเด็นปญหา 
สามารถเสนอเพื่อจัดต้ังคณะทํางานข้ึนมาทําการยกรางดําเนินการได 

2.2.3 เงินรายไดจากการบริการวิชาการใหสถาบันวิจัยและพัฒนาเปน 
ผูดําเนินการโดยตรงในภาพรวม



[2] 
2.2.4 การบริหารเงินรายไดของการจัดบริการของคณะ/สถาบัน/สํานัก 

ไดมีการอนุมัติเห็นชอบของสํานักวิทยบริการฯ โดยหนวยงานทุกสวนราชการที่จะจัดทําระเบียบใน 
ลักษณะเดียวกันก็สามารถทําได 

2.2.5 หลักการปรับปรุงและยกรางกฎ ระเบียบฯ อื่นๆที่เกี่ยวของ 
หนวยงานทุกสวนราชการที่มีความจําเปนหรือมองเห็นประเด็นปญหาสามารถเสนอประเด็นเหลานัน้ข้ึนมา 
เพื่อที่จะตั้งคณะทํางานข้ึนมายกรางดําเนินการได ตามกระบวนการเสนอกฎหมายตองผานความเห็นชอบ 
ของคณะกรรมการบริหารคณะ/กรรมการประจําคณะ/คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณา 
กลั่นกรองใหสอดคลองกับความเห็นเบื้องตนเพื่อนําเขาคณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎ ระเบียบฯ 
และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

2.2.6 ระเบียบการหารายไดของคณะ/สถาบัน/สํานัก ใหดําเนินการตาม 
กระบวนการที่เสนอกฎหมายตามกระบวนการเสนอกฎหมายตองผานความเห็นชอบของคณะกรรมการ 
บริหารคณะ/กรรมการประจําคณะ/คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณากลัน่กรองใหสอดคลองกบั 
ความเห็นเบื้องตนเพื่อนําเขาคณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎ ระเบียบฯ และนําเสนอสภา 
มหาวิทยาลัยตอไป 

2.3 ใหมีแนวทางการดําเนินการเกี่ยวกับการเสนอรางระเบียบการหารายไดของ 
คณะ/สถาบัน/สํานักทั้งในสวนที่เปนภาพรวมเปนระเบียบของมหาวิทยาลัยและสวนของแตละหนวยงาน 
ทําระเบียบเฉพาะของหนวยงานเองข้ึนมาเพื่อดําเนินการในลักษณะการใหบริการหรือการหารายไดเฉพาะ 
ของหนวยงานนั้น

3. (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวยการบริหารเงินรายไดจาก 
การจัดบริการในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี พ.ศ. 2554 ใหนําขอมูลความเห็นของคณะกรรมการ 
ประจําคณะเสนอประกอบการพิจารณาและนําเขาคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณากลั่นกรอง 
ในการประชุมครั้งตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาสั่งการใหผูรับผิดชอบและผูเกี่ยวของดําเนินการตาม 
มติและขอสั่งการดังกลาว 

(รองศาสตราจารยวันทนีย แสนภักดี) 
รองอธิการบดีฝายบรหิาร


